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個人資料保護政策 

101 年 8 月 28 日第五屆第三十次董事會通過 

103 年 3 月 25 日第六屆第十四次董事會通過 

第 一 章 總則 

第1條 為符合相關法令規範，並建立完善之個人資料保護制度，確保本公司個人資料之蒐

集、處理及利用均妥善辦理，特制定本政策。 

第 二 章 個人資料保護政策目標 

第2條 本公司有關個人資料之蒐集、處理及利用之作業流程，應注意防止個人資料遭受竊

取、竄改、毀損、滅失、洩漏或其他不合理之利用，以維護當事人權益。 

第 三 章 個人資料保護政策之執行與落實 

第3條 為落實個人資料保護事宜，本公司應訂立「個人資料管理辦法」，俾有效管理個人資

料保護措施。 

第4條 本公司為確保個人資料保護政策及措施符合相關規範，應至少每年審查個人資料保護

政策之執行及落實狀況，審查結果應陳董事長核定。 

第 四 章 隱私權及個人資料保護措施 

第5條 本公司應制定及公告隱私權保護聲明，內容包括有關本公司對個人資料及隱私權之保

護措施，並應於官網公告各項個人資料均設有適當保護機制之線上隱私權聲明。 

第6條 為保障當事人權益，並符合個人資料保護相關規範，本公司應制定個人資料之蒐集、

處理、利用以及安全維護管理制度。 

前項安全維護管理制度應包括個人資料遭竊取、竄改、毀損、滅失、洩漏或其他不合

理利用時之緊急應變措施。 

第7條 為確保本公司各項個人資料文件及檔案獲得妥適保管及保護，並確保本公司資訊系統

處理個人資料之安全性、正確性與完整性，本公司應制定適當之個人資料檔案安全維

護計畫。 

第8條 本公司應重視當事人依法行使保護個人資料之權利，並建置申訴管道及處理程序。 

第9條 本公司應明定個人資料文件及檔案之保管期限，並針對超過保管期限之文件及檔案建

立刪除或銷毀等處理程序。 



第10條 本公司應將個人資料保護之管理列入內控內稽項目。 

第11條 本公司每年應規劃舉辦有關個人資料保護之教育訓練課程，提升所有員工對於個人

資料保護之認知。 

第12條 本公司員工如經查明確有違反本政策及相關規定之情事，本公司將依有關懲處規定

辦理。 

第 五 章 附則 

第13條 子公司應依本公司個人資料保護政策之精神，建立與其業務規模及複雜程度相符之

個人資料保護管理制度，以確保個人資料之蒐集、處理及利用符合法令規定。 

第14條 本政策未盡事宜，依相關法令及本公司有關規定辦理。 

第15條 本政策經董事會通過後施行，修正時亦同。 

 

 


